
（別紙３）

～ 令和７年　１０月　１７日

（対象者数） １０名 （回答者数） １０名

～ 令和７年　１０月　１０日

（対象者数） 6名 （回答者数） ６名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

○従業者評価実施期間
令和７年　１０月　２日

○事業所名 そら

○保護者評価実施期間
令和７年　１０月　１日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　1０月　２４日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

・発達段階や特性に応じた活動内容を考え、個々

の支援から集団への支援に発展させていく。

・引き続き保護者と情報共有を行い連携を図り、

統一した支援を行っていく。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・保育士、作業療法士などの専門的な視点でニーズ

を把握し、療育や対応を行うことができている。

・体を動かして基礎体力、運動機能を高めたり、公

共の場で約束を守ったりできるよう外出の活動を多

く取り入れている。

・関係機関を交えて保護者と情報共有をし、連携を

図って統一した支援を行っている。

・支援プログラムのねらいに基づき、日々の活動や

イベントの内容を提案している。

・日頃の引継ぎ時や面談時に、支援プログラムに掲

げている活動内容やねらいを口頭でも説明し、理解

を得ている。事故発生時は、状況や健康状態、事故

発生後の流れなどを速やかに伝えている。

事業所における自己評価総括表公表


