
（別紙３）

～ 令和６年　１１月　１５日

（対象者数） １3名 （回答者数） 12名

～ 令和６年　１２月　１３日

（対象者数） ６名 （回答者数） ６名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

○従業者評価実施期間
令和６年　１２月　２日

○事業所名 宙

○保護者評価実施期間
令和６年　１１月　１日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　1月　14日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

地域の方とさらにコミュニケーションを図ること

ができるよう、日々のあいさつやマナーを守る練

習を取り入れていく。

「自立支援と日常生活の充実のための活動」や

「多様な遊びや体験活動」、「地域交流の活動」

及び「子どもが主体的に参画できる活動」の4つの

基本活動を複数組み合わせながら個々の子どもに

応じた支援を続けていく。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事業所で行われている活動は、５領域を踏まえた療

育に重点を置き、固定化しないよう工夫している。

地域参加を意識して活動を計画し実践している。

年間のイベント一覧表を年度初めに作成し、製作や

公共交通機関の利用や体験活動など、利用者の実態

や発達段階に応じた内容を取り入れている。

体験を通して地域の方との交流を図っている。

また、職員間で毎日ミーティングを行い利用者の行

動やそのための支援について話合いを繰り返し行っ

ている。

事業所における自己評価総括表公表


